
Eléments de reprise du personnel dans le cadre du marché de transport des usagers des établissements de l'UGECAM BFC

Lot Fonctionnement

Statut du 
salarié / 
type de 
contrat

Heures 
mensuelles 
dédiées au 

marché

Taux 
d'affectation 
sur le circuit

Coefficient 
hiérarchique ou 

classification 
du salarié

Ancienneté du 
salarié sur le 

circuit (en années)

Taux horaire 
servant de base à 
la rémunération

Taux horaire 
additionnel 
rémunérant 
l'ancienneté

Salaire brut 
annuel

Conducteur 1 2 LMCJV CDI 96 100% 137V 7,5 12,76 € 0,77 € 14 865 €

Conducteur 2

Conducteur 3

Conducteur 4

Conducteur 5

Conducteurs affectés à plus de 65 %


